מאיה גולן
רכזת גיוס טכנולוגי
הרצליה  |  054-7654321  |  maya.golan@email.com  |  linkedin.com/in/maya-golan
ניסיון תעסוקתי
רכזת גיוס טכנולוגי · חברת סטארטאפ, הרצליה   |   2022 – היום
• גייסתי 45 עובדים בשנה לתפקידי פיתוח, QA ומוצר.
• קיצרתי את זמן הגיוס הממוצע (Time to Hire) מ-52 ל-31 ימים.
• בניתי מאגר מועמדים פסיבי של 800 פרופילים רלוונטיים בלינקדאין.
רכזת משאבי אנוש · חברת שירותים, תל אביב   |   2020 – 2022
• ניהלתי קליטה של כ-60 עובדים חדשים בשנה, כולל חוזים, טפסים והדרכות.
• הובלתי מעבר למערכת נוכחות דיגיטלית שחסך 3 ימי עבודה בחודש.
שירות צבאי
מש"קית משאבי אנוש (שלישות) · צה"ל   |   2016 – 2018
ניהול תיקי כוח אדם של 300 חיילים; ממשק שוטף מול מדור תגמולים ומפקדים.
השכלה
B.A בניהול משאבי אנוש · המכללה למנהל   |   2020
כישורים וכלים
Comeet · LinkedIn Recruiter · Excel · כתיבת מודעות משרה
שפות
עברית — שפת אם · אנגלית — רמה גבוהה
